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. A szabalyzat hatalya:

A szabalyzat hatilya az intézményben tanuldi jogviszonnyal rendelkezé tanulékra, az
osztalyfonokokre valamint a feladatellatasban érintett kollégakra terjed ki. Id6beli hatalya a

visszavonasig érvényes.

2. Az iskolai kozdsségi szolgalat céljai
A tanulok szamara

Magyarorszag Kormanya a 201 1. december 23-in elfogadott Nemzeti kbznevelési
térvénnyel bevezette az iskolai kozosségi szolgdlatot, mint az érettségi kidllitasanak
elofeltételekent teljesitendd  tevékenységet. Ez a tanulok kullénbdzé készségeit és
kompetenciait fejlesztd pedagogiai eszkdz, mely hozzajarul ahhoz, hogy a kozépiskolas
tanulék megismerjék a kozosségben vald tevékenykedés erejét, az ily modon szerzett
tudasukat életiik soran jol hasznosithatjak. Az iskolai kozosségi szolgilat sokféleképpen
megvalosithatd tevékenység, mely megvalésulasi helyétél és formaijatdl fliggetlendl a
kozosseg érdekét is szolgalja azegyén személyiségének fejlesztése mellett.

Fejleszti a tanuldk kovetkezS kompetenciiit:
» kritikus gondolkodas,
« érzelmi intelligencia,
s Onbizalom,
» feleldsségvillalas,
+ allampolgari kompetencia,
» felelos dontéshozatal,
+ hiteles vezetdi készségek,
» szociidlis érzékenység, tarsadalmi felelSsségvallalas,
o kommunikicios készség,
+ egylttmiikodés,

« empitia,



o konfliktuskezelés,

« problémamegoldas.

A kompetenciak fejlesztése mellett a palyaorientacibban is fontos lehet a
tanuldknak az 50 oras iskolai kozdsségi szolgilat. Az iskola a kdzdsségi szolgdlat
megszervezésével torvény adta kotelezettségének tesz eleget, segitve a tanuldk
érettségihez jutasat. Az iskolai kozosségi szolgalati program kilénos értéke, hogy tanodran
kiviili tevékenységgel, informalis és nem formalis eszkozok fethasznaldsaval erdsiti a tanuldk
szocidlis érzékenységét. A pedagdgiai célokon tdl, lényeges, hogy a végzett tevékenység
legyen hasznos minden érintett szamara. Erezhesse a tanulé, hogy olyan feladatot lat e,
amellyel javitja a helyi kozosség és a fogadd intézményekben él6k, vagy dolgozdk
életmindségét, a tevékenysége, jelenléte hasznos a fogadd intézményekben élSknek,
tevékenykeddknek, tovdbbad jelentsen segitséget a fogadd intézmények munkavillaloi
szamara is. Fontos értéke a programnak, hogy a tanulék mindegyikének lehetéséget teremt
a sikeres tevékenységre, az dnmegismerésre, egyéni céljaikmegtalalisira. Mindezeken feliil
a személyes emberi kapcsolatok Uj szinnel gazdagithatjdk a tanulok életét. Az iskolak
szamara a program célja, hogy a kolcsondsség elve alapjan a pedagdgia djfajta kultarajat, a
tanar-diak viszony Uj médozatait honositsa meg az élménypedagdgian keresztil. Fontos,
hogy minden intézmény megtaldlja az altala szervezett kozOsségi szolgalati
programlehetdségek és a sajit pedagdgiai programja kézti Gsszhangot. Erdemes az
intézmeényeknek a sajat célmeghatarozasukat elvégezni minden bevezetett iskolai kozdsségi

szolgalati program kapcsan.

A fogado szervezetek szamara

Uj eréforrast jelenthet a fogadé szervezeteknek a tanulék bevondsa a hétkdznapi feladataik
elvégzésébe, mikdzben a kozOsségi szolgalat nem veszélyeztetheti az ott dolgozdk
munkahelyét, mi-kozben nem helyettesitheti a szervezet munkatarsainak szakértelmét. Az
egylittmikodés, a kolcsonosség fontos alapérték, aminek meg kell jelennie a program
minden fazisaban és elemében — a részt vevo szervezetek és intézmények kozt egyarant.
Kiemelt feladat a fogado intézmények szamara, hogy meghatarozzak a kozosségi szolgalat
céljat, illetve az intézmény programjdba vald integrathatdsagat. Kildnosen szem eléte kel
tartani a program pedagdgiai céljait, és azt, hogy a segitd és a segitett kozdet — lehetdleg

hosszu tava — kozvetlen kapcsolat jojjon létre.
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3. A kozosségi szolgalat torvényi hattere

A kozOsségi szolgalatot szabdlyozo térvények, rendeletek:
2011, évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl — 4§ 14. pontja, 6§ (4) és 97§ (2) bekezdései
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 133§

A kozeérdekd onkéntes tevékenységrdl szold 2005. évi LXXXVII. tdrvény

A kozosségi szolgalat szocialis, kdrnyezetvédelmi, a tanuld helyi kézdsségének
javat szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy
csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa.

A Nkt. 6§ (4) bekezdése, valamint a 97§ (2) bekezdése szerint az érettségi
bizonyitvany kiadasanak feltétele Gtven ora kozosségi szolgilat elvégzésének igazolasa. A
felnottoktatas keretében szervezett érettségi vizsga esetében koSzosségi szolgalat
végzésénel igazolasa nélkiil is meg lehet kezdeni az érettségi vizsgat. A sajatos nevelési
igényl tanuldk esetében a szakértdi bizottsag ez irdny( javaslata alapjan a kozdsségi
szolgalat mellézhetd.

Az érettségi bizonyitvany kiadasahoz a kozosségi szolgilat vegzésének igazolasat

elészor a 201 6. januar |-je utan megkezdett érettségi vizsga esetében kell megkdvetelni.

4. Kozosségi szolgalat megszervezésével, dokumentalasaval

kapcsolatosiskolai feladatok

A kozépiskola a 9-12. évfolyamos tanuldi szamara lehetdség szerint hirom tanévre,
aranyosan elosztva szervezi meg vagy biztosit idkeretet a legalabb dtven oras kozdsségi
szolgalat teljesitésére, amelytdl azonban indokolt esetben a sziil§ kérésére el lehet térni.

Kozépiskoliban meg kell szervezni a tanulo kozossegi szolgalatinak teljesitésével,
dokumentalisaval osszefiiggd feladatok ellatasat. A tanulo osztilyfGndke vagy az ezzel a
feladattal megbizott koordinator a tanulo etémenetelét rogzitd dokumentumokban az
iratkezelési szabdlyok megtartasival nyilvantartja és folyamatosan vezeti a kozosségi
szolgdlattal Gsszeflggd egyéni vagy csoportos tevékenységet, amely alapjan az Nkt.-ban az
érettségi bizonyitvany kiadasanak feltételeként meghatarozott Stven ora kozOsségi
szolgalat elvégzése igazolhato leghkésobb a tanulod érettségi bizonyitvanya kiadasanak

idGpontjara.
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A kozosségi szolgalat keretei kozott az alibbi teriileteken folytathatd tevékenység:
a) az egészségligyi,
b) a szocialis és jotékonysagi,
¢) az oktatasi,
d) a kulturalis és kozdsségi,
e) a kornyezet- és természetvédelmi,
f) a katasztrofavédelmi,
glaz ovodas koru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanuldkkal, az idés

emberekkel kéz0s sport- és szabadidds teriiletén folytathatd tevékenység.

A tanulot fogadd intézménynek az a) pontban meghatarozott tevékenységi
terlileten minden esetben, a b) pontban meghatarozott esetekben sziikség szerint mentort
kell biztositania.

A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati
idé értendd azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrél hazautazis ideje nem szamithat6
be a teljesitésbe. A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése
alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb hiromadras idSkeretben végezhetd.

Az iskola a kozOsségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban,
amelybdl egy példany a tanuléndl, egy pedig az intézménynél marad. Ezen dokumentumok
kezelését az iratkezelési szabalyzat rogziti.

Az iskolan kiviili kilsd szervezet és kozremiikodd mentor bevonasakor az iskola és
a felek egyuttmikodésérdl megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a
megallapodastalairo felek adatain és vallalt kotelezettségein til afoglalkoztatds idétartamit,

a mentor nevét és feladatkorét.

5. A kozdsségi szolgalat teriiletei

Egészségiigyi tevékenységek kérhazban vagy egészségiigyi intézményekben

A lkorhazi kozdsségi szolgilati program célja a meghatarozott kereteken belii
fizikai, lelki segitségnyujtas a korhazban gydgykezelés és apolas céljabol tartdzkodo betegek
szamara. Az tanulok a kovetkezd feladatokat lathatjak el az apoldszemélyzet iltal
jovahagyott esetekben ésmodon:

s a beteg kisérete a betegszallitokkal egyutt, és ha erre szukség van, varakozas a

beteggel;



» abeteg kornyezetének rendben tartisa, segités az étkezésben, ivisban;

» felolvasas, beszélgetés, beteg mellett tartézkodas, a betegek meghallgatisa;

® abeteg kéréseinek tolmacsoldsa az dpoldszemélyzet felé;

* betegek és hozzitartozoik tajékozddisban vald segitése;

o kortermekbe litogatas és igény szerinti segitségnyGjtas, lelki timasz
nyujtasa abetegnek és hozzatartozdjanak egyarant;

e egyéb, az apoloszemélyzetet segitd, szaktudist nem igényls, az dnkéntesek
kompetenciajaba tartozé feladatok;

e orvosok és ndvérek kéréseinek teljesitése a betegekkel kapcsolatban (az
onkeéntesek kompetenciahatérain beliil, példaul a mobilizalisban valé segités);

o leletek és egyéb dolgok atszallitisa, gyermekprogramokban vald részvétel,

szabadid&s tevékenységek szervezésében segités.

A kérhazi onkéntes tevékenység nem szoritkozik a betegagy melletti munidra,
hanem példaul a betegek eligazodasanak segitésében, adminisztrativ tevékenységek
ellatasiban, idegen nyelvi szak-irodalom forditasaban, tolmacsolasban, a kérhaz teriletén
végzett kornyezetgondozasban vallalt feladatokat is felolelheti.

A diakok csak a kozérdekii Onkéntes tevékenységrdl szélé térvényben
meghatarozottaknak megfeleld tevékenységekben vehetnek részt a munkavédelmi és
balesetvédelmi elSirasokbetartasaval.

A korhazi kozosségi szolgalati program elSkészitése és adminisztricidja soran
el6fordulhat, hogy szdmos tovabbi feltételnek kell eleget tenni (adatvédelem és betegjogok,
titoktartasi nyilatkozat, onkeéntes szerzodés, etikai nyilatkozat), valamint a tevékenység
helyszinéhezszorosan kotodS szakmai felkészités terén (higiénés szabilyok, a fertétlenités
alapelvei, egészség-ligyi vizsgdlat és igazolds megléte, pszichikai alkalmassag). Mindezek
ellenére a motivalt tanuldk szamara hasznos tevékenység lehet, mert a munka vilagirdl
kozvetlen tapasztalatot szerezhetnek, amely palyaorientacid szempontjabdl segitséget

jelent a szamukra.

Szocidlis tevékenységek
o idds emberek segitése egyénileg otthonukban (sétaltatds, bevisariis, beszélgetés,
kozds fézés, takaritas, udvar rendbe tétele, favagas stb.);

¢ id6s emberek tdmogatdsa szocidlis intézmeény keretei kozote (sétdlatds, beszélgetés,

szoba rendezése, étkezésben segités, agynemd( athlzdsa);
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» felolvasds, beszélgetés, egyéb, a mentilis egészséget timogats tevékenységek;

s egyéb szociilis tevékenység.

Oktatasi tevékenységek
* korrepetalas alsébb évfolyamokon, gyermekotthonban, sajitos nevelési igényii
intézményben;
¢ bolcsédékben, dvodakban a mindennapi tevékenységekben, jatékokban valé részvétel;
o oktatas idések szamara (példaul szamitdgép-hasznilat, nyelvtanitas);

e egyéb oktatdsi tevékenységek.

Kulturalis, kozosségi tevékenységek
¢ kulturdlis intézményekben mizeumpedagdgiai vagy egyéb szolgilat elvégzése;
o kozdssegi tevékenységek: katonasirok gondozasa;
o kozgy(jteményben onkéntes feladatok ellatasa;
e bolcsdédékben, dvodakban, iddsek otthondban stb. kulturdlis program szervezése
(peldaul babjatek, amatér sziniel6adas, versmondas, prozafelolvasas, mesemondas,

éneklés).

Kérnyezet- és természetvédelmi tevékenységek
A kornyezet- és természetvédelmi tevékenységek szervezhetSk nemzeti
parkokban, erdészetekben, kdrnyezet- és természetvédelemmel foglalkozé civil és mas
szakmai szervezeteknél, tovibbd onkormanyzatokndl. A nemzeti parkok és erdészetek
esetében fel kellvenni a kapcsolatot a helyi intézmények vezetSivel és egyeztetni a
lehetségeket.
Minden esetben egyiittm(ikodési megallapodas
sziikséges.Néhany javasolt tevékenység:
¢ parkrendezés, kozosségi terek tisztitasa, rendezése;
» biciklitarolo javitasa, festése, keritésfestés;
* szocidlis intézmény kornyezetének rendezése, fa- és novényliltetés, avar
OsszegyUjtése;
o kornyezettudatossagra, fenntarthaté fejlddésre vonatkozd programokban
vald részvétel, a programok népszerisitése (iskola, civil szervezet honlapjan,

blog irasa, szordlapok készitése stb.);
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¢ megljuld energiaforrasok fontossigat szolgald programok népszerdsitése;

Natura 2000 teriiletek megévasaban részvétel;

egyeb kornyezet- és természetvédelmi tevékenység.

Katasztrofavédelmi tevékenység (feldleli a polgari védelmi tevékenységeket is)

Az e targykorbe tartozd tevékenységek olyan jellegliek, melyek kapcsin a helyi
katasztréfavédelmi szervekkel kell felvenni a kapcsolatot, tovabba elézetesen tijékozédni
kella www katasztrofavedelem.hu internetes elérhetdségen. Az agazat kidolgozza ilyen
irdny\ ajanldsait.

Megemlitendd tevékenységi terliletek példaul a katasztréfavédelmi szervezetek
napi teenddinek ellitasiba valo bekapcsolodas, kozremiikddés az éves, tervezhetd
feladatokbdl  adédé  tevékenységekben.  Rendkiviili  helyzetben a  tanuldk
kompetenciahatarain beliil végezhetd tevékenységek ellatasa, példaul arvizhelyzetben
homokzsikok szallitasa, toltése, épliletek, ingdsigok Ovasa, jelzé-rendszer részeként

feladatellatas, evakualt emberek tijékoztatasa, segitése stb.

Kozos sport- és szabadidds tevékenység dvodaskort, sajatos nevelési igényd
gyermekekkel,tovabba idés emberekkel:
* kozos programok nehézséggel el kortarsakkal; bolcsédésekkel, ovodasokkal,
idésemberekkel: sport, kézmiivesség, jaték, fozés, egyéb kozds programok;
e életinterju készitése idés emberekkel;
¢ kozos programok (linnepek, kézmivesség, jaték, farsang, kozds mlsor

kialakitasa,kozds siités, fodraszat).

6. A kozosségi szolgalat intézményi feladatainak
végzésében érintettek kore
Féigazgato:
- végzi a jogszabalyokban, valamint az SZMSZ-ben megnevezett feladatokat
- felel a kozosségi szolgalat feladatainak jogszer(ségéért

- ellendrzé tevékenységének részekeént ellendrzi a bizonyitvinyba és a

torzskonyvbeirandd zaradékokat



Intézményi koordinator:

Az iskolai koordinitort az intézményegység vezetd bizza meg hatirozatlan idére a feladat

ellatasara,

A koordindtor feladata a kozosségi szolgalat intézményi megszervezése, ezen bell :

- a kozosségi szolgalat megkezdése elétt a kilencedik évfolyamon tdjékoztatist nydijt
a tanuloknak, illetve az elsd szlildi értekezleten a tanuldk szileinek az iskolai
kozosségi szolgalatrdl

- az Otven oran beliil legfeljebb 6t oras felkészité foglalkozast tart

- egylittm{kodési megallapodast kot a fogado szervezetekkel

- folyamatos kapcsolatot tart a fogadé szervezetekkel

- megszervezi a tanuldk jelentkeztetését, e teriileten egyiittmikodik az érintett
osztalyfonokokkel — jelentkezési lap az osztilyfénokoked! kérhetd

- javaslatot tesz a vezetonek a dokumentumok esetleges médositasara.

Osztalyfénok:

gondoskodik a jelentkezési lapok kitdltésérd, azok estleges mddositasardl,
aktualizalasarol

a térzskonyvben, bizonyitvanyban rogziti a teljesitett drak szamit
kapcsolatot tart, tamogatast nyUjt a diakoknak

feldolgozza veliik az élményeket

A sziildknek lehetdségiik van javaslatot tenni az esetleges feladatokra, helyszinekre.

Iskolatitkar: intézményvaltas esetén igazolast ad ki az aktualis teljesitésrdl

7. A tanuld kozosségi szolgalattal 6sszefiiggd feladatai

A kozosségi szolgalat soran a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rdgziti, hogy
mikor, hol, milyen idSkeretben és milyen tevékenyseget folytatott.

A tanuldnak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdltenie, amely tartalmazza
akozosségi szolgalatra vald jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét és

idejét, valamint a sziild egyetértd nyilatkozatat.

8. A kozosségi szolgalat dokumentalasa



A feladat ellatasa soran az alabbi dokumentumokat hasznaljuk:

jelentkezési lap: a tanuldk jelentkezési lapot toltenek ki, amely tartalmazza a sziil6
beleegyezé nyilatkozatat is.

kozosségi szolgalati naplo: a tanuldk vezetik, tartalmazza, hogy mikor, hol,
milyen idSkeretben, milyen tevékenységet folytattak, esetlegesen reflexiokat
fogalmaznak meg, melyet az intézményegység vezetd aldirdsaval hitelesit.
egylittm(kodési megallapodas: az intézmény koti a fogadd szervezetekkel,
tartalmazza a feladat megnevezést, a kapcsolattartokat.

bizonyitvany, torzslap: az osztalyféndk dokumentdlja a kozosségi szolgilat

teljesitését

9. Iratkezelés:

A kozosségi szolgdlat megkezdése elbtt kitoltott Jelentkezési lapot a koordinator
gyljti és megdbrzi a szolgilat teljesitéséig.

A kozosségi szolgalati naplét a diakok 6rzik és folyamatosan vezetik / vezettetik
benne a teljesitést.

Az egyiittmiikodési megallapodasokat a koordinitor 6rzi hatarozott id6
esetén azok fenndllasaig.

Az osztalyfénok a didk bizonyitvanyaban és a torzslapon a jogszabalyban
meghatérozoft zaradékkal latja el a kozdsségi szolgalat elvégzését. Ezek kezelésére

és megdrzésére az altalanos szabdlyok az iranyaddak.

A Kozosségi szolgalat szabalyzatat a helyben szokdsos moédon tesszik
elérhetdvé, elhelyezziik a titkdrsagon, illetve megjelenitjiik a tagintézményi

honlapon.



Mellékletek:

(=]

sz. Tanuldi jelentkezési lap minta
sz. Igazolas minta
sz. Egyiittm{ikdési szerzddés minta

sz, Zaradékok



1., sz. melléklet

Jelentkezési lap

iskolai kzdsséei szolealatra

ALUTIEOTE et s s et ns b st ebe bt e s e e eas tanulo
a(z) Csuha Antal Baptista Altalanos Iskola, Gimnézium, Technikum és Szakképzo
Iskola.....oooii osztalyos tanuldja a

i tanévben

az alabbi teriileteken kivanok eleget tenni a kdzosségi szolgalatnak:

) ISP teriileten ....ocviveveevne e, oraban
D) teriileten .........ccoooeeeiiennnn. oraban
) et teriileten .....oooovvnneceiennnnnn oréban

tanulo alairasa

Sziilé, gondvisel6 nyilatkozata:

ALUITOt Lo e e
fent nevezett tanuld sziildje/gondviseldje az iskolal kézosségl szolgalat teljesitését a jelzett

teriileteken tamogatom ¢és tudomasul veszem.

sziil6. gondviseld alairdsa

Nagyvhalasz, 20 ...



2.sz. meléklet

lgazolds

Alulirott
a(z)
............................................................................... OM-azonositd
0 0 iskola intézményvezetdje igazolom, hogy a(z)
........... nevii tanuld a ........./ ... tanévig ......... Ora kozbsségi szolgdlatot teljesitett.
Nagyhaldsz, 20 ...

Féigazgato

(P.H.)



3. sz. melléklet

Tktatdst szam: .......oveen.
FGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
AZ ISKOLAI KOZOSSEGT SZOEGALAT
KOZOS LEBONYOLITASAROL
amelvet egyvrészrdl Csuha Anral Baptista Altalinos Iskola, Gimnazium, Technikum és Szakképzd
Iskola
szckhely: 4485 Nagyhalasz Arany J. 77.
képviseld: Kormanyné Géncet Valéria
OM-azonosito: 201734
a tovabbiakban: Iskola
mastészrol név:
szekhely:
képviseld:
a tovabbiakban: Szervezet
a tovabbiakban egyiire: Felek
kotodttek a mai napon, az alabbi felcételekkel:
1 A megillapodas elszményei, kériilményei, célja:

A Nemzeti koznevelésedl szolo 2011 évi CXC torvényben foglalaknak megfeleléen ax iskolai kozosségl szolgalat
megszerverésében a Pelek az ¢ megdllapodisban rogzitertek alapjan egyiiunuikéddnek. A Felek kalestndsen tdrekednek
arra, hogy ax ¢rintett tanulék teljesitent tudjak az 50 Gras kdrelerettségiiket.

2. Az Iskola kdtelezetiségei, vallalasai®

* lol, mikeor, milyen tdikazinkdnt, bdny lanuldt irduyit a Szervezethe, mikor é milyen formidban szerezd mey a lannlok f2lkészitéedt,
wrid a program gdvdsdt sth.

3. A Szervezet kitelezettségei, vallalasai*:
* hal, miikeor, prilven fdoleizanfzont, hiny tanild fordkenyséed! szervei wieo &y Biztocitja a ppltételefet, montort, esskeast ith,
E s A A ’ () 1)SEE0T FTerTe S 4 Jforipd a PR

3.1 A didkok Altal végzett konkrét tevékenységek:

Tovibbi:
(1) 2\ fogadd szervezet kiseeles biztosirant:

ay az egészsdget nem veszélvezeetd &s biztonsigos tevekenvségher syliksépes teltéreleket,

1) ha szikséges, pthenoidat,

c) a kézosséel szolgalattal Haszefiiged revékenvséy ellatasahor sziikséges mjékoznadst & irdnvitist, az ismeretek
muegszerzesét,

d) a tizennvoleadik ¢letévée be nem wolider tanuld, iletve a korlitozottan esclekvéképes nagikord tanuld esetén a
kiyzosséat szolgdlatt tevékenység lolvamatos, szakszend feliigyelerér,

1:



(2} I'a a jelen megatlapodds masként nem rendelkezik, a fogadd Szervezet gondoskodik a kozosségl szolgalati tevekenyscg
cllitasa érdekében sziikséges utazasedl, szallitasrol, szallasrdl és étkezésril

(3) Ia az urtasitis végrehajrasa kart idézhet eld, a tanulé kbteles erre az utasitast adé figyelmét felhivni. A tanuld nem felel
az altala okozott kirért, amennviben figvelemfelhivasi kotelezettségének cleget tett.

(4) A ranul6 aleal a kozdsségi szolgalat soran végzett tevékenységgel dsszefiggésben harmadik személynek okozort kirért
a fogadd szervezet felel. Amennyiben a kirt a tanulénak felrohatd magatarias okozta, — a jelen szerzédésben eltérd
rendelkerés hidnyaban — a fogadd szervezet a tanuléid] kévetelheti karinak megtéritéser.

(3) Amennyiben a tanuld bizonyitja, hogy:

a) a testl seriilésébdl, illetve egészségkirosodasabol eredd kira,

b} a tulajdonaban vagy haszndlatiban allo, a kozosségl szolgalattal dsszefliggésben végzett tevékenység ellitasihoz
szitkséges dologban a kézdsségl szolgalati tevékenység végzésénck helyén keletkezé kira a Szervezettdl kapott
utasitissal Osszefliggésben kiwetkezett be, a fogadd szervezet akkor mentestil a felelésség alol, ha bizonyitja, hogy
a kart mikadési kérén kivil esé elharithatatlan ok vagy kizdrdlag a tanuld elharitharatlan magatartasa okozea., A

togadd Szervezetnek nem kell megtéritenie a kdrnak azt a vészér, amely a tanuldnak feledhatd magatartasibol
szArmazotr.

4. Az Iskola részér8l a program felelGse és kapcsolattartGja

Csombokné Tuza Szilvia név,

eléthetdséger: csuhatitkarsag@gmmail.com  telefonszdm, e-mail

5. A Szervezet részérél a program felelSse(mentor) és kapcsolattartdja

......................................................................................................... név
elerhetdséger - telefonszam, e-mail
5.1 A mentor neve, teladatkdre és eléchetdsége
.................................................................. név, feladatkor:. ... ..
eléthetdségen oo telefonszam, ¢-mail

6. A programmal kapcsolatban felmeriils kdltségek és annak kételezettségvillalojat

" amennviben sziikséges

7. A program iitemezése

7.5 A programismertetd/ telhivas ' elkészitése
[ Latacides:
Ielelds:

" a Szerverettel egvezterett tevékenvségl lehetdségekre épiilve

72N p1'()gra[nimncrtcrc"»/fclhi\':is Lowzzerétele!

tHatarido:

l-elelds:

Aadja:

fa tanulok /s2il6k hickozaasa a Szervezetnd] végezhetd tevekenvségt lehetdscégelrd]
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7.3. A tanulok részére a ] elentkexést lap™ benyijiisira szolgald hataridd

7.4. A programrol sx6l6 déntés meghozarala®
Hatarnidé:
Felelos:

* a tanuldk/jelentkeréscl alapjan a Szervezethez delegaltak a végezhetd wevékenyséy szerint bontisban

7.5. A tanulék/szilék értesitése a doneésrdl
Hararido:

Felel6s:

Modja:

7.6. A tanulok felkészitése®

Flataridé:

Pelels:

* a tanulok felkészitése az iskolal koordinatorral vagy a Szervezettel kdzdsen vigezhetd {célszeri tevékenysépt kbronként
kilon-kiilon szervernt)

7.7. A ranulok megfeleld helyszinre iranyvitasa
[ Tatarido:
lielels:

7.8. A program folvamatos kis¢rése, nyomon kivetése
Hataridd:
Felelds:

7.9. A program lezardsa a tanuldkkal

Hataridd:

Felelds:

* a program zdrdsa a tanulokkal, az iskolar koordindtorral vagy a Szerverettel kdudsen végezhetS (célszert evékenységt
kérdnként kilon-kilon szervezni)

7.10. A program lezdrasa a Uelek kozott (beszamolo, elszdmolas, ellendrzés)
I Tataricés:
Felelds:

8. A program megvaldsulasa soran felmeriild modositasi kérelmek biralatanak menete

8.1. A Felek a jelen megallapodasban megtogalmazottak modositasara iwanvulé jelzését kdvetden — indokolt esetben —a
modositas tervezerct clkeszitik. A szerzddésmodositast alairdsukkal hagyjak jova.

9. A Felek elallasi, felmondasi joga
%10 A Pelek a jelen megallapodastal vald eldllisra vagy a megallapodas azonnali hatalva felmondasara jogosulrak, ha:

— ajelen megallapodasban a megvalésitisra meghatirozote kezds iddpontedl szamitote harom héten belil a
tevékenyvsCe nemt kezdddik meg, vagy a Felek a nekik felrdhatd okbol nem kezdeménverzik, és a késedelem
okardl exen idé alate irdshan sem mentlk ki, vagy

— olvan kortlmény meriilt fel vagy jura Felek mudomasara, amely alapjan a program teljestlése késépessé vilik,
Vagy IMas irnyt ver, vagy

— ajelen megillapodasban meghatirozotr feladat megvaldsitasa meghitsul, tartos akadalyba ttkozik, vagy ajelen
megallapodasban foglalt dtemezéshez képest jelentds késedelmet szenved, vagy

— a elek valamelvike a neki felrohatd okbol megszegt a jelen megallapodashal, illetve az azzal kapesolatos
jogszabilvokbol eredd kételezettségerr, igy kulonadsen nent tesz eleget késtelezettségiének, és cnnek kiwvetkeztéhen
a jelen megillapodiasban meghatarozor feladat szabalvszertt megvalosicasar nem leher nvemon kéverni.

.20 A Felek edgzith toviabba, hogy a jelen megallapoddssal sszetiiged adatok nem mindsilnek Gzlen utoknak, nem
1¢



tacthatoak vissza tizleti titokra hivatkozassal, amennyiben azok megismerését vagy nyilvanossagra hozatalat kozérdekbdl
clrendelik.

9.3. A Pelek a jelen megillapodasbol creds esetleges jogvitakat elsésorban tirgyalasos uron kotelesek rendeznt.

2.4. A jelen megillapodisban nem vagy nem kellé részletességgel szabilvozott kérdések tekintetében a magyar jog
szabalyai — elsGsorban a Polgar torvénykonyv — az iranyadék.

A felek ajelen, ... oldalbol allé megallapodast clolvastik, megérteteék, & mint akararukkal mindenben
megegyvezojovahagyolag frak ala,

Ajelen megallapodas 2 darab credeti, cgymassal teljes egészében megegrerzd példanyban készult, amelybdl | darab az
Iskolanal, 1 darab a Szervezetnél marad.

DRdfeesmr oo hinap ... nap

Mellékletek:

az Iskola részérdl a Szervezet részérol

1¢



4. sz, melléklet

Zaradékok
1.
Igazolom, hogy atanuléa .......... Foviiiiin, tanévben ... ora kézosségi szolgalatot
teljesitett.
Nagyhalasz,
Féigazgaté aldirasa
2.

A tanulo teljesitette a rendes érettségi vizsga megkezdéséhez sziikséges kozdsségt szolgdlatot,

Nagyvhalasz, ........

Féigazgato aldirdsa



